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Beste betrokkene,

Voor u ligt het jaarplan schooljaar 2015-2016. We hebben het vorig schooljaar geévalueerd
en antwoord gegeven op de vragen: Wat doen we komend schooljaar op welke manier en
welke specifieke doelen stellen we onszelf?

LeukOmteLeren Weekendschool Arnhem richt zich met dit jaarplan op
uitbreiding, huisbezoeken en kinddossiers en interne professionalisering.

Op de komende drie pagina’s wordt concreet gemaakt welke doelen LeukOmteLeren
Weekendschool haarzelf komend schooljaar stelt en op welke wijze zij deze denkt te
behalen.

Wij wensen u nieuwsgierigheid en betrokkenheid bij het lezen ervan!

Bestuur LeukOmteLeren
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Missie Weekendschool AHE:J
LeukOmteLeren biedt inspiratie en motivatie aan kinderen om te

blijven leren voor een kansrijke toekomst, voor kinderen voor wie dit geen

vanzelfsprekendheid is.

Algemeen

Visie

Weten wat je kunt en wat je wilt, motiveert. Daarom biedt LeukOmteLeren een programma
gericht op horizonverbreding en het verkennen van eigen talenten. De kennismaking met
interessante mensen uit de samenleving en het bedrijfsleven zorgt ervoor dat het kind een
bredere blik krijgt op zijn mogelijkheden. LeukOmteLeren zorgt voor deze ontmoetingen door
een werkwijze die naast deze verbreding van de omgeving, het talent van het kind centraal
zet en ontwikkelt. Kinderen en professionals inspireren elkaar hierbij.

Doelgroep

De kinderen die meedoen aan LeukOmteLeren Weekendschool Arnhem zitten op een van de
scholen die onder het onderwijsachterstandsbeleid van de gemeente Arnhem vallen. De
kinderen die worden uitgenodigd hebben mogelijkheden in zich om zich te ontwikkelen, zijn
leergierig en slim en hebben een intrinsieke motivatie om te leren. De kinderen hebben
allemaal een verschillende achtergrond. Het aantal deelnemers per groep beslaat maximaal
25 jongeren tussen de 10 en 14 jaar.

Hoe doen we dit?

LeukOmteLeren biedt een driejarig traject.

De eerste twee jaar bestaan uit een programma met als uitgangspunt 22 zondagmiddagen
per jaar. Elke zondag ervaren de kinderen onder leiding van een inspirerende gastdocent uit
regio Arnhem een nieuw boeiend beroep.

In het derde jaar bieden wij een individueel traject waarin de jongeren samen met een voor
hen speciaal geselecteerde buddy een programma op maat doorlopen.

LeukOmteLeren wordt gedragen door tientallen enthousiaste vrijwilligers, betrokken
sponsoren en een bevlogen team en toezichthoudend stichtingsbestuur.
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Uitbreiding

We willen onze leerlingen zoveel mogelijk interessante mensen uit de samenleving en het
bedrijfsleven laten ontmoeten gericht op de oriéntatie op beroepen, het opbouwen van een
eigen netwerk en de verkenning van de eigen talenten. Zoveel mogelijk ondernemers uit de
regio Arnhem willen we een platform bieden om de passie voor het eigen vak te kunnen
delen. Komend schooljaar breiden we uit met 4 extra lesprogramma’s per leerjaar ten
opzichte van het vorig schooljaar.

LeukOmteLeren Weekendschool Arnhem wil zoveel mogelijk leerlingen een traject aanbieden
binnen de middelen die beschikbaar zijn en met een kwalitatief goede ondersteuning.

Dit doen we door in te zetten op werving en selectie van de nieuw te starten
eerstejaarsgroep en door extra menskracht te werven en te selecteren in de vorm van
begeleiders en buddy’s om het traject te ondersteunen.

Schooljaar 2013-2014 sloten we af met 48 leerlingen, schooljaar 2014-2015 waren dit er 54.
Komend schooljaar streven we naar het (wat ons betreft basis-) aantal van 60 leerlingen.

Huisbezoeken en kinddossiers

We willen zoveel mogelijk aansluiten op de leefsituatie van jongeren, willen de
ouderbetrokkenheid vergroten en waar mogelijk willen we verbindingen leggen met
betrokken partijen om de positie van jongeren in de organisatie te versterken en om de kans
op uitval binnen de Weekendschool, het onderwijs, de samenleving te verkleinen. Dit doen
we door komend schooljaar huisbezoeken af te leggen bij iedere leerlingen en door een
kinddossier op te bouwen waardoor we de mogelijkheid creéren tot het volgen van
leerlingen en waardoor we een goede overdracht kunnen waarborgen.

Interne professionalisering

LeukOmteLeren wil deskundigheidsbevordering als basisvoorziening aanbieden aan haar
vaste vrijwilligers. Begeleiders en buddy’s kunnen hierdoor gewenste vaardigheden trainen
en de Weekendschool uit op deze manier haar waardering in het bieden van mogelijkheden
de kennis en vaardigheden van haar vrijwilligers uit te breiden. Komend schooljaar
organiseren we vier verschillende trainingen op twee momenten in het jaar.



Komend schooljaar zal de Weekendschool de mogelijkheden eu k O n

onderzoeken gericht op het terugbrengen van oud-leerlingen in ' te lerel 1
haar organisatie: Wat kunnen en willen oud-leerlingen betekenen Weekendachool Arahem |
voor LeukOmteLeren en wat kan LeukOmteLeren betekenen voor

hen?

Hiermee komt de Weekendschool terug bij de wens van haar oprichting tien jaar geleden:
Jongeren zien we terug in de organisatie als gastdocent, begeleider, buddy of anders om zo
de cirkel rond te maken.

Contactgegevens van oud-leerlingen zullen worden hernieuwd waarna we inventariseren wat
er door wie gedaan wordt qua studie en/ of werk. Daarnaast willen we onderzoeken waar de
behoefte ligt bij oud-leerlingen qua ‘brengen’ en *halen’.

Financién

LeukOmteLeren Weekendschool Arnhem kan doen wat ze doet dankzij de financiéle
betrokkenheid van de Gemeente Arnhem, de drie woningbouwcorporaties Volkshuisvesting,
Portaal en Vivare, haar Jaargroepdonateurs (BASF Nederland BV) en door bijdragen van
Arnhemse organisaties die zich verbonden voelen en de Weekendschool een warm hart
toedragen.

De specifieke doelen, beschreven in dit Jaarplan, kunnen we ons stellen dankzij de
eenmalige bijdrage van Het Burger en Nieuwe Weeshuis.



